Cadigo: F-GC-05-05

MINJUSTICIA" | \INFORME FINAL DE SUPERVISION | Version: Version 1

Fecha: 06/02/2024

1. DATOS GENERALES

No. de Contrato / convenio
Periodo del informe

Tipo de contrato / convenio
Fecha de suscripcién

Plazo de ejecucion inicial

Objeto

2. SUPERVISION

DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO /

CONVENIO Y PARA EFECTOS DE LA
LIQUIDACION

1137 - 2023

29/09/2023 a 29/12/2023

Contrato de Consultoria

28/09/2023

El plazo de ejecucidn sera de tres (3) meses sin exceder el 31 de
diciembre de 2023 contados a partir de la verificacion del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato

Disefar, desarrollar e implementar una estrategia de pedagogia
comunitaria para la desnaturalizacion de las violencias por razones
de género y el conocimiento de las rutas para el acceso a la justicia

NOMBRE CARGO

1. Tatiana del Rocio Romero
Acevedo 1. Profesional Especializado 22

3. DATOS DEL CONTRATISTA/COOPERANTE

NOMBRE

NIT

REPRESENTANTE LEGAL ACTUAL QUE
SUSCRIBIRA EL ACTA DE LIQUIDACION

BETA GROUP COLOMBIA S.A.S

901.660.147-3

ROBERTO GARCIA BETANCUR

4. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO/CONVENIO

FECHA DE INICIO DE EJECUCION 29/09 /2023
FECHA DE ACTA DE INICIO N/A
FECHA DE TERMINACION INICIAL 29 /12 /2023
PRORROGADO S O NO X
5. INFORMACION PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

RESURUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
- No. 4623 DEL 04 DE AGOSTO - No. 30623 del
Inicial DE 2023 $259.271.264 | Inicial 2023/09/28 | $259.269.735
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6. RELACION DE PAGOS:

RELACION DE PAGOS
FECHA: 07/06/2024

NUmero de Compromiso: 30623

ORDEN DE PAGO SIIF N° FECHA VALOR
365500323 2023-10-26 $51.853.947,00
407347523 2023-11-24 $103.707.894,00
5527124 2024-01-19 $103.707.894,00
TOTAL $259.269.735

7. BALANCE FINANCIERO:

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del contrato
$259.269.735
Valor aporte MJD $259.269.735
Valor aporte contratista $0
Valor total de las adiciones
N/A
Valor total de las reducciones
$0
Valor Total del contrato/convenio
$259.269.735
Valor Total Ejecutado
$259.269.735
Valor ejecutado aporte del MJD $259.269.735
Valor ejecutado contratista/cooperante $259.269.735
Valor Total Pagado/desembolsado
$259.269.735
Saldo Liberado (Vigencia XXXXX)
$0
Valor Reintegros (concepto - Comprobante No. XXXXXX)
N/A
Saldo Pendiente por Pagar al contratista/cooperante
$0
Saldo Pendiente por Liberar
N/A
Saldo Pendiente por Reintegrar N/A
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8. GARANTIAS:
Inicial:

No. de péliza: 21-44-101426176
Fecha de aprobacién: 29/09/2023

9. SANCIONES

Durante el plazo de ejecucion del contrato no se han presentado multas ni sanciones al contratista

10. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

requerida para adelantar

UBICACION FiSICA O
OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLE NO CUMPLE  ELECTRONICA DE OBSERVACION
LOS SOPORTES
Dentro del plazo
establecido en el
cronograma y en las
especificaciones técnicas ) )
se debera entregar al MJD 2. 11367R2(;)L21§ i BETA
el plan de trabajo que —
incluya  los  tiempos (ESTRATEGIA NIA
estipulados  para el PEDAGOGICA)
desarrollo de cada una de
las actividades en un SECOP Il CONTRATO
cronograma detallado de 1137-2023
trabajo, el cual debera ser
revisado y aprobado por el
supervisor del Contrato.
Elaborar y  presentar
dentro del plazo
establecido en el 4.1137-2023 - BETA
cronograma y en las GROUP -
especificaciones técnicas (ESTRATEGIA
y para aprobacion del PEDAGOGICA) N/A
MJD, la metodologia para
desarrollar los ftalleres SECOP Il CONTRATO
creativos y de ideas, con 1137-2023
participacion institucional y
comunitaria.
4.1137-2023 - BETA
Llevar a cabo la GROUP -
convocatoria, la — N/A
confirmacion de asistencia (w
y garantizar la logistica PEDAGOGICA)
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los talleres creativos y de
ideas.

Disefiar y entregar la
propuesta creativa al MJD,
dentro del segundo mes de
ejecucion del contrato y
conforme a las
especificaciones técnicas
descritas en el presente
documento.

Llevar a cabo conforme a
la propuesta creativa
aprobada, la elaboracion
de los productos a partir
del tercer mes, al
supervisor del contrato, en
los términos sefialados en
las especificaciones
técnicas.

Disponer el equipo minimo
requerido  durante la
ejecucion del proyecto, de
acuerdo con los términos
del contrato.

Cumplir el objeto
contractual y sus
obligaciones con
responsabilidad y
economia, de conformidad
con las especificaciones
técnicas sefialadas en el
estudio previo, en el pliego
de condiciones, en su
propuesta presentada, asi
como lo previsto en el
contrato; y garantizar la
calidad de los bienes y
servicios contratados.

Cumplir con las exigencias
ylo especificaciones
técnicas sefialadas en la

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -
(ESTRATEGIA
PEDAGOGICA)

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -
(ESTRATEGIA
PEDAGOGICA)

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -
(ESTRATEGIA
PEDAGOGICA)

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -
(ESTRATEGIA
PEDAGOGICA)

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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10.

11.

ficha de condiciones
técnicas.

Cumplir los plazos para la
realizacion de las
actividades previstos en el
plan de trabajo y el
cronograma aprobado por
EL MINISTERIO para la
ejecucion del objeto del

contrato y sus
obligaciones.
Informar  oportunamente

de cualquier peticion,
amenaza de  quien
actuando por fuera de la
ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algun acto u
ocultar hechos que afecten
los intereses del contrato y
de sus integrantes, asi
como reportar las
novedades o anomalias
que se presenten.

Presentar informes
mensuales de ejecucion
del contrato, en el que se
especifique el avance de
cumplimiento de cada una
de las obligaciones vy
especificaciones técnicas,
el detalle de las acciones
desarrolladas hasta el
momento, las
conclusiones o acuerdos a
los que se han llegado en
el marco de ejecucién del
contrato (talleres creativos
y de validacion,
aprobacion de insumos y
productos por parte del
supervisor),  dificultades

(ESTRATEGIA
PEDAGOGICA)

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -
(ESTRATEGIA
X PEDAGOGICA) N/A

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -
(ESTRATEGIA
X PEDAGOGICA) N/A

SECOP Il CONTRATO
1137-2023

4.1137-2023 - BETA
GROUP -
(ESTRATEGIA
X PEDAGOGICA) N/A

SECOP Il CONTRATO
1137-2023
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que se han presentado y la
manera en la que se han
superado.
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12. Presentar informe final del GROUP -

contrato, conforme a las X (w N/A

especificaciones PEDAGOGICA)

previamente definidas SECOP Il CONTRATO

1137-2023
11. CONTRATACION DERIVADA
No FECHA DEL ACTA DE
i OBJETO LIQUIDACION/ RECIBO A
CONTRATO/CONVENIO SATISFACCION

12. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
En mi calidad de supervisor (para efectos de liquidacion) certifico que:

1.Que el contrato ejecutado a satisfaccion.

2. Que el contratista cumplié correctamente con las obligaciones del contrato en los términos y plazos
establecidos en el mismo.

3. Que, el citado contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre
el régimen de aportes de seguridad social y parafiscales de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2022.

4. Que, al contratista se le realizaron todos los pagos de acuerdo con lo convenido contractualmente.

5. Que, a la fecha de suscripcién del presente informe no fue necesario afectar las garantias constituidas
en virtud del contrato/convenio y no se requirié ampliar la vigencia de los amparos.

13. OBSERVACIONES N/A

FECHA DE EMISION DEL INFORME: 08 de junio de 2024

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE Tatiana del Rocio Romero Acevedo
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